
   O QUE ESPERAR

• � ��Preparar administradores(as) para a manutenção  
da sustentabilidade de Boards eficazes, transparentes e éticos

• � �Princípios e critérios de Fit-and-Proper, transparência  
e gestão de crise

• � �Entender o conceito de Governo, suas vertentes, diversidade, 
ligação a reguladores e impacto nos mercados de capitais 
(acionistas e financiamento)

• � �Adquirir conhecimento estruturado para liderar temas  
de estratégia e a sua monitorização

• � �Capacidade para questionar construtivamente o Board 
relativamente ao seu desempenho

• � �Entender e questionar temas relativos à gestão do apetite  
de risco e do controlo interno

• � �Entender a complexidade de dinâmicas entre as forças em que 
operam os Boards e entre executivos, não-executivos e órgãos 
de fiscalização, tendo em conta a alavancagem das Comissões

• � �Perceber as relações de força com os Gate-Keepers

   PARA QUEM 

• � �Administradores(as) Não-Executivos(as) (NED)

• � �Candidatos(as) a NED

• � �Administradores(as) Executivos(as)

• � �Membros de órgãos de fiscalização

• � �Secretários de Sociedade

   EM FOCO 

• � �Governo, Estratégia e Comissões – funções críticas  
dos administradores executivos e não-executivos

• � �Princípios e critérios de Fit-and-Proper

• � �Responsabilidade fiduciária e enquadramento legal  
da função administrador

• � �Risk Appetite Framework e Internal Control Framework

• � �Seleção, remuneração e avaliação

• � �Funções de controlo: Risco, Compliance e Auditoria  
e as ‘4 Linhas-de-Defesa’

• � �Agências de Rating e Proxy Voting

CORPORATE GOVERNANCE
A LIDERANÇA DE BOARDS

FINANÇAS

A adoção das melhores práticas de corporate governance constitui uma 
prioridade, o que inclui nomeadamente temas relativos à importância 
crescente da transparência, diversidade (de género e de especialização)  
e comunicação, complementada também como modelo na medição  
do desempenho e reputação.

O programa ‘Corporate Governance – A Liderança de Boards’ proporciona 
uma experiência multidisciplinar, incluindo 3 blocos de matérias: Governo, 
Comissões e Estratégia. Tem o objetivo de preparar e desenvolver os 
membros de órgãos sociais dum ponto de vista Fit-and-Proper para os 
desafios exigentes de funções na liderança de instituições.

// 24 HORAS
// LABORAL 
// INTENSIVO
// PT + EN

AGENDA DIA 1 DIA 2 DIA 3Governance ESTRATÉGIACOMISSÕES



PREÇO

1.950€
PRÓXIMA EDIÇÃO

2017 - �24, 25 e 26  
de maio

COORDENAÇÃO ACADÉMICA

DUARTE PITTA FERRAZ
Professor de Finanças e Governance na NOVA SBE e na Nottingham Business School, 
sendo Doutorado em Administração de Empresas (Nottingham Trent University). 
Tem larga experiência em funções de administração e órgãos de fiscalização. É 
administrador não-executivo e Revisor Oficial de Contas. Tem publicações científicas 
em revistas internacionais, nomeadamente sobre Governance e diversidade.

SOBRE A NOVA SCHOOL OF BUSINESS AND ECONOMICS

candidate-se 
aqui

HORÁRIO

3 DIAS
das 9h00 às 18h00

Daniel Traça 
Dean da Nova SBE e NED

António Nogueira Leite 
Professor da Nova SBE e NED

Florencio Lopez Silanes 
Professor da SKEMA Business School, U.S National Bureau  
of Economic Research e NED

Luís Rodrigues 
Professor da Nova SBE e CEO da Nova SBE Executive Education

Miguel Ferreira 
Professor da Nova SBE e NED (Banco BPI Chair in Finance)

Miguel PINA E CUNHA 
Professor da Nova SBE e NED

Nadim Habib 
Professor da Nova SBE, especialista mundial em Criatividade e Inovação

Pedro Santa Clara 
Professor da Nova SBE e NED (Millennium BCP Chair in Finance)

Pedro Caetano Nunes 
Professor da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa

EQUIPA ACADÉMICA
Professores da Nova SBE com experiência académica  
e de investigação nesta área e um elenco de conceituados  
oradores convidados com experiência em temas específicos.

EQUIPA DE EXECUTIVOS

António Martins da Costa 
Executive Board Member na EDP

Alexandra Abreu Loureiro 
Senior Advisor da Brunswick UK

Clara Streit 
Ex-Senior Partner da McKinsey (Frankfurt) e NED

Francisco de Lacerda 
Presidente e CEO dos CTT - Correios de Portugal

João Talone 
Partner da Magnum Capital e NED

Jochen Peppel 
Partner da Oliver Wyman – Frankfurt

Maria da Glória Ribeiro 
Managing Partner da AMROP

Maria João Carioca 
CEO da Euronext Portugal e Member of the Managing Board of Euronext NV

Pedro Cerqueira Machado 
Partner da PwC, Co-Leader Internal Governance Work Stream

Vítor Bento 
Presidente da SIBS e Professor da Nova SBE

ENROLLMENT ADVISOR

Vasco Oliveira
vasco.oliveira@novasbe.pt

(+351) 912 298 302 

MESTRADO 
EM ECONOMIA

5º NA EUROPA

MASTERS RANKING 2015

UNIVERSAL 
BUSINESS 
SCHOOL

5 PALMAS

ENTRE OS MELHORES 
DA EUROPA 

LÍDER EM PORTUGAL

FORMAÇÃO DE EXECUTIVOS

Top 30 na Europa

MESTRADO INTERNACIONAL EM GESTÃO

17º melhor do mundo 

MESTRADO INTERNACIONAL EM FINANÇAS

14º melhor do mundo

THE LISBON MBA

Top 15 na Europa

BUSINESS SCHOOLS 

Top 30 na Europa

Rankings

Somos acreditados pelas 3 instituições
internacionais de referência

MEMBRO DAS PRINCIPAIS

A Nova SBE é a única escola
Portuguesa que integra as

principais alianças internacionais 
de “Business Schools”

ALIANÇAS INTERNACIONAIS

ACREDITAÇÃO
TRIPLE CROWN

ÚNICA ESCOLA PORTUGUESA CONSIDERADA

http://lms.novaforum.pt/?pt=application&op=show_form&type=all&lecture=all&version=379

