Tribunal da razao a funcionario
promovido. Decisao pode impedir

devoluqao de aumentos

A historia comega em 2009. Cen-
to e quarenta ¢ quatro funcio-
narios da Camara Municipal de
Elvas foram promovidos contra
o que estava cstabelecido pelo
poder central. No ano scguinte
tiveram de devolver a autarquia
os aumentos e ontem o Tribu-
nal Administrativo de Castelo
Branco deu a razdo a um dos
funcionarios, que vai reaver o
dinheiro que devolveu. A deci-
sdo inédita do tribunal pode fazer
escola, dizem os especialistas.
A decisao do juiz aponta para
a legalidade da progressao na
carreira do funcionario camard-
rio ¢ prevé uma reposigdo do
dinheiro que Ihe foi descontado
desde 2010. Pedro Melo, socio da
PLM.., explicou ao i que, caso
nao exista recurso nesta delibe-
ragdo, se trata de uma "decisio
revolucionsria”. Porém, nio exclui
que um recurso ndo venha a revor
gar a decisao. Caso isso nio acon-
tega, o advogado admite que “a
deliberagiio pode ser seguida por
outros tribunais em casos and-
logos e pode levar a que mais tra-
balhadores recorram a justi¢a

para averiguacio do seu caso”.
EmZOIO os funciondrios tive-
ram ndo s6 de repor o dinheiro
equivalente aos aumentos sala-
riais desse ano, como também
foram despromovidos de esca-
lao. Cada um dos 144 funciona-
rios da Cimara Municipal de
Elvas interpds individualmen-
te um processo em tribunal rela-
tivamente A decisiio. Apenas um

deles ja conheceu a sentenga.
O presidente da cimara, Ron-
diio Almeida, mostrou-se satis-
feito com a decisio ¢ acredita
QuE 08 restantes processos com

gar as progressdes nas carrei-
ras devido a pareceres da Comis-
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Cerca de 400
trabalhadores de
Setiibal vido ter de
devolver dinheiro
dos aumentos

¢ obrigou os funciondrios a repor
os aumentos de saldrios ante-
riormente atribuidos.
Também a Cimara de Setiibal
anunciou ji este ano que cerca
de 400 trabalhadores teriam de

quia que visavam a progressiio
na carreira dos trabalhadores.
A autarquia alegou que o rela-
torio “ndo deixou alternativa e
pediu a devolugiio dos aumen-
tos desde 2009".

Luis Gongalves da Silva, fun-
dador do Instituto de Direito,
afirma que a “sentenca demons-
tra, € bem, que os trabalhado-
res nio devern em regra ser afec-
tados por decisdes erradas dos
seus empregadores; a respon-
sabilidade deve ser imputada a
estes”.

Os funciondrios de Elvas alega-
ram dificuldades em devolver os
aumentos salariais que Thes eram



