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AS AVESSAS

caba de ser publicado o

diploma que revé o regi-

me juridico do trabalho

temporirio, com au-
to-elogios do Governo € 0 apoio
das organizacdes sindicais.

Infelizmente, ndo partilhamos
dessa onda de optimismo.

Voltemos uns anos atras.

O regime juridico do trabalho
tempordrio, publicado pela pri-
meira vez em Portugal em 1989,
feve na sua origem o objectivo
de combater as empresas de ce-
déncia de mio-de-obra que, di-
zia-se, ‘exploravam’ os trabalha-
dores, desenvolvendo uma acti-
vidade de intermediacao parasi-
taria, sem valor acrescentado pa-
ra a economia.

Este preconceito em relacdo
ao trabalho temporirio teve co-
mo consequéncia a publicagdo
de um regime juridico irrealista,
complexo e que prejudica a com-
petitividade das empresas nacio-
nais.

Irrealista, porque o recurso ao
trabalho temporario é uma ne-
cessidade inerente ao processo
produtivo, 2 organizacio das
empresas e ao funcionamento
dos mercados.

Nio pode ser exigido as empre-
sas que satisfacam necessidades
temporérias com maio-de-obra
permanente.

Complexo, porque confunde
necessidades de «outsourcing»
com relactes de trabalho subor-
dinado.

Prejudicial & competitividade,
porque estabelece grandes limi-
tes e condicionalismos para que
seja possivel o recurso ao traba-
tho temporirio.

0O legislador transformou aqui-
lo que deveria ser uma relaco
contratual normal entre duas
empresas numa relago triparti-
da de trabalho subordinado, en-
tre duas empresas e um traba-
lhador. O balango de tudo isto é
muito negativo, sob todos os
pontos de vista.

Em nossa opinido, o regime ju-
ridico do trabalho tempordrio
deveria ser revogado, fazendo
regressar a actividade das res-
pectivas empresas ao conceito
normal de prestacio de servi-
¢Os.

O pais ganharia com isso.

A responsabilidade das empre-
sas prestadoras e utilizadoras
era mais clara, mais simples, e
corresponderia methor as neces-
sidades da economia. Os traba-
lhadores deixariam de ser viti-
mas de um regime complexo,
que nao dominam e normalmen-
te nao compreendem, como € 0
regime juridico do trabalho tem-
porério.

Persiste, entre ngs, a ideia de
que é a economia que tem de se
adaptar as leis do trabatho e ndao
as leis do trabalho & economia.

Mas, quanto mais Se regula-
mentam as relacoes laborais,
menos dindmica se torna a eco-
nomia e mais cresce o desem-
prego.

Esta 2 vista de todos.

O Livro Branco das relagoes la-
borais, divuigado esta semana, é
o0 epitifio de um extenso e com-
plexo Cédigo do Trabalho, tio
glorificado por uns e tdo comba-
tido por outros.

E preciso, no interesse do pais,
tirar consequéncias.
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